
ПРО РЕЗУЛЬТАТИ 

МОНІТОРИНГУ ДОСЯГНЕНЬ 

НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ 

ПРАЦІВНИКІВ У 

ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 

У 2021 РОЦІ  

Доповідач – доц. Ходоровський В.М. 



Ліцензійні умови провадження освітньої діяльності 
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Середня кількість пунктів виконаних 

НПП упродовж 5 років 

Посада 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Динаміка 

Усі НПП 3,8 4,5 5,7 6,3 6,5 6,0 -0,5 

Завідувач 7,9 8,4 10,2 10,7 10,6 8,6 -2,0 

Професор 5,6 6,1 7,7 7,8 8,1 7,6 -0,5 

Доцент 3,8 4,6 5,9 6,5 6,6 6,0 -0,6 

Асистент 2,7 3,5 4,4 5,1 5,3 5,0 -0,3 



Середня кількість пунктів виконаних НПП 

упродовж 5 років в розрізі факультетів 
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Науково-педагогічні працівники,  

які НЕ відповідають Ліцензійним умовам 

Посада 2020 2021 

Професор 0 0 

Доцент 0 2 

Старший викладач 0 2 

Асистент 15 25 

У 2021 році – 29 осіб (4,8 %) 
У 2020 році – 15 осіб (2,4 %) 



Невідповідність кадровим вимогам  

в розрізі факультетів 

Факультет Всього НПП 
НПП,  

які виконали  
3 і менше вимоги 

% 

Медичний № 1  115 6 5,2 

Медичний № 2  92 2 2,2 

Медичний № 3  70 1 1,4 

Медичний № 4  67 1 1,5 

Стоматологічний  90 6 6,7 

Фармацевтичний  101 7 6,9 

Післядипломної освіти  71 6 8,5 



Невідповідність кадровим вимогам  

в розрізі факультетів (%) 

Факультет 2020 2021 Динаміка 

Медичний № 1 0 5,2 + 5,2 % 

Медичний № 2 3,6 2,2 - 1,4 % 

Медичний № 3 1,3 1,4 ≈ 

Медичний № 4 1,4 1,5 ≈ 

Стоматологічний 1,1 6,7 + 5,6 % 

Фармацевтичний 5,4 6,9 - 1,5 % 

Післядипломної освіти 2,8 8,5 + 5,7 % 



Невідповідність вимогам в розрізі 

кафедр медичного факультету № 1 

Кафедра Всього НПП 
НПП,  

які виконали 3  
і менше вимоги 

% 

педіатрії, неонатології та пер.медицини 13 3 23,1 

медицини катастроф та військ.медицини 19 3 15,8 

хірургії № 2 11 0 0,0 

акушерства і гінекології 19 0 0,0 

внутрішньої медицини, КФ та ПХ 26 0 0,0 

психології та філософії 7 0 0,0 

фтизіатрії та пульмонології 6 0 0,0 

інфекційних хвороб та епідеміології 14 0 0,0 



Невідповідність вимогам в розрізі 

кафедр медичного факультету № 2 

Кафедра Всього НПП 
НПП,  

які виконали 3  
і менше вимоги 

% 

патологічної анатомії 8 1 12,5 

анатомії людини ім. М.Г. Туркевича 16 1 6,3 

офтальмології ім. Б.Л.Радзіховського 6 0 0,0 

акушерства, гінекології та перинатології 8 0 0,0 

травматології та ортопедії  7 0 0,0 

внутрішньої медицини 18 0 0,0 

клін.імунології, алергології та ендо-логії 11 0 0,0 

хірургії № 1 18 0 0,0 



Невідповідність вимогам в розрізі 

кафедр медичного факультету № 3 

Кафедра Всього НПП 
НПП,  

які виконали 3 
і менше вимоги 

% 

іноземних мов 12 1 8,3 

урології та нейрохірургії 8 0 0,0 

педіатрії та дитячих інфекційних хвороб 18 0 0,0 

соціальної медицини та ООЗ 15 0 0,0 

загальної хірургії 11 0 0,0 

судової медицини та мед. правознавства  6 0 0,0 



Невідповідність вимогам в розрізі 

кафедр медичного факультету № 4 

Кафедра Всього НПП 
НПП,  

які виконали 3  
і менше вимоги 

% 

патологічної фізіології 9 1 11,1 

мікробіології та вірусології  13 0 0,0 

педіатрії та медичної генетики 11 0 0,0 

фармакології 13 0 0,0 

догляду за хворими та ВМО  9 0 0,0 

гігієни та екології 12 0 0,0 



Невідповідність вимогам в розрізі 

кафедр стоматологічного факультету 

Кафедра Всього НПП 
НПП,  

які виконали 3 
і менше вимоги 

% 

терапевтичної стоматології 11 3 27,3 

хірургічної стоматології та ЩЛХ 12 2 16,7 

ортопедичної стоматології 10 1 10,0 

стоматології дитячого віку  12 0 0,0 

гістології, цитології та ембріології 13 0 0,0 

анатомії, клін.анатомії та опер.хірургії 7 0 0,0 

пропедевтики внутрішніх хвороб 15 0 0,0 

дитячої хірургії та отоларингології  10 0 0,0 



Невідповідність вимогам в розрізі кафедр 

фармацевтичного факультету 

Кафедра Всього НПП 
НПП,  

які виконали 3  
і менше вимоги 

% 

фармації 20 6 30,0 

медичної біології та генетики 10 1 10,0 

біологічної фізики та мед.інформатики 15 0 0,0 

біохімії та клінічної біохімії 13 0 0,0 

фарм.ботаніки та фармакогнозії 6 0 0,0 

фізіології ім. Я.Д.Кіршенблата 12 0 0,0 

медичної та фармацевтичної хімії 13 0 0,0 

суспільних наук та українознавства 12 0 0,0 



Невідповідність вимогам  

в розрізі кафедр ННІПО 

Кафедра Всього НПП 
НПП,  

які виконали 3  
і менше вимоги 

% 

анестезіології та реаніматології 11 3 27,3 

онкології та радіології 12 3 25,0 

внутрішньої медицини, фізичної 
реабілітації та спортивної медицини 

12 0 0,0 

нервових хвороб, психіатрії та медичної 
психології 

18 0 0,0 

дерматовенерології 8 0 0,0 

сімейної медицини 10 0 0,0 



РИЗИКИ 

Кількість НПП, які виконують 4 пункти  

– 101 особа 

у тому числі: 4 завідувачі кафедр 
       4 професори 
       43 доценти 



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ! 



Проект рішення 
1. Інформацію начальника навчального відділу Ходоровського В.М. про 

результати моніторингу досягнень науково-педагогічних працівників 
університету в професійній діяльності у 2021 році взяти до відома. 

2. Завідувачам кафедр забезпечити розгляд результати моніторингу досягнень 
науково-педагогічних працівників в професійній діяльності на чергових 
засіданнях кафедр. 

3. Завідувачам кафедр іноземних мов, онкології та радіології, ортопедичної 
стоматології,  патологічної анатомії, патологічної фізіології, педіатрії, 
неонатології та перинатальної медицини, терапевтичної стоматології, 
фармації,  хірургічної стоматології та щелепно-лицевої хірургії: 

 

 



 3.1.   Розробити та погодити з деканом відповідного 
факультету план заходів щодо забезпечення виконання 
кадрових вимог до науково-педагогічних працівників, які 
передбачені Ліцензійними умовами провадження 
освітньої діяльності закладів освіти  
(термін – до 01.11.2021 року). 

 3.2. За результатами внутрішнього моніторингу досягнень 
науково-педагогічних працівників кафедри в професійній 
діяльності розглянути доцільність продовження роботи на 
посадах науково-педагогічних працівників викладачів, які 
не відповідатимуть кадровим вимогам станом на 
31.12.2021 року. 



 4. Деканам факультетів забезпечити розгляд результатів 
моніторингу досягнень науково-педагогічних працівників 
факультету в професійній діяльності на чергових засіданнях 
факультетських вчених рад. 

 5. Контроль за виконанням рішення покласти на начальника 
навчального відділу доц. Ходоровського В.М. 


