
РЕЗУЛЬТАТИ РЕЙТИНГУ 
ВИКЛАДАЧІВ ТА КАФЕДР 
БДМУ ЗА ПІДСУМКАМИ 

ДІЯЛЬНОСТІ 2020-2021 Н.Р.

23 грудня 2021 року

Марусик У.І. - завідувач сектору 

моніторингу якості освіти та ІАЗ, 

доцент



Нормативні документи

1. Закон України “Про вищу освіту”

2. Рекомендації Європейської асоціації із забезпечення якості

вищої освіти

3. Положення про рейтингову систему оцінювання діяльності 

кафедр та викладачів Буковинського державного медичного 

університету (зі змінами та доповненнями)

4. Виконання рішення Вченої ради від 26 серпня 2021 року 
(протокол № 1) Проводити рейтингове оцінювання роботи 

викладачів та кафедр університету (постійно).

5. Наказ ректора № 376-Адм від 21.09.2021 року  “Про 

проведення рейтингового оцінювання діяльності викладачів та 

кафедр університету у 2021 році”



Розподіл за кількістю отриманих балів

0

50

100

150

200

250

33

144

206

177

45

6 3

38

120

197

170

64

10
1

2020 2021

Взяли участь у рейтингу 49 каф.
та 600 осіб 

професорсько-викладацького 
складу

БАЛИ



Поділ на групи за ранжуванням, 2021

79% 
асистенти

18 % доценти

3 % 
професори

Менше 100 балів – всього 38 особи із 600 (частка – 6.3 %)



Поділ на групи за ранжуванням, 2021

49% 
асистенти

44% доценти

7% 
професори

Від 100 до 249 балів – всього 120 осіб із 600 (частка – 20.0 %)



Поділ на групи за ранжуванням, 2021

41% 
асистенти

52% доценти

5% 
професори

Від 250 до 499 балів – всього 197 осіб із 600 (частка – 32.8 %)

2 % зав. каф.



Поділ на групи за ранжуванням, 2021

25 % 
асистенти

62% доценти

8% 
професори

Від 500 до 999 балів – всього 170 осіб із 600 (частка – 28.3 %)

5% зав. каф.



Поділ на групи за ранжуванням, 2021

11% 
асистенти

37% доценти

16% 
професори

Від 1000 до 1999 балів – всього 64 осіб із 600 (частка – 10.7 %)

36% зав. каф.



Поділ на групи за ранжуванням, 2021

30 % зав. 
каф. 

70 % 
професори 

Від 2000 до 2999 балів – всього 10 осіб із 600 (частка – 1.7 %)



Поділ на групи за ранжуванням, 2021

100% зав. каф.

Більше 3000 балів – всього 1 особа із 600 (частка – 0.2 %)



Рейтинг завідувачів кафедр, діяльність яких 
визнано найрезультативнішою

Р
е
й

ти
н

г

ПІБ Посада

Загальна 

сума балів 

за всіма 

напрямами

Назва кафедри

1
Пашковська Наталія 

Вікторівна

Завідувач

кафедри
3349,06

Клінічної імунології, 

алергології та ендокринології

2
Тодоріко Лілія 

Дмитрівна

Завідувач

кафедри
2493,1 Фтизіатрії та пульмонології

3
Тащук Віктор 

Корнійович

Завідувач

кафедри
2441,5

Внутрішньої медицини, 

фізичної реабілітації та 

спортивної медицини

4
Сидорчук Лариса 

Петрівна

Завідувач

кафедри
2240,7 Сімейної медицини

5
Геруш Олег 

Васильович

Завідувач

кафедри
2206,07 Фармації



Рейтинг професорів, діяльність яких 
визнано найрезультативнішою

Р
е
й

ти
н

г 

ПІБ Посада

Загальна 

сума балів за 

всіма 

напрямами

Назва кафедри

1
Сорокман Таміла 

Василівна
Професор 2483

Педіатрії та медичної 

генетики

2
Ванчуляк Олег 

Ярославович
Професор 2412,5

Судової медицини та 

медичного правознавства

3
Сидорчук Руслан 

Ігорович
Професор 2070,55 Загальної хірургії

4
Бойчук Тарас 

Миколайович
Професор 1875,5

Гістології, цитології та 

ембріології

5
Іващук Олександр 

Іванович
Професор 1652 Онкології та радіології



Рейтинг доцентів, ст.викл., діяльність 
яких визнано найрезультативнішою

Р
е
й

ти
н

г 

ПІБ Посада

Загальна 

сума балів 

за всіма 

напрямами

Назва кафедри

1
Піддубна Антоніна 

Анатоліївна
Доцент 1886,81

Клінічної імунології, 

алергології та ендокринології

2
Юрценюк Ольга 

Сидорівна
Доцент 1627,5

Нервових хвороб, психіатрії

та медичної психології

ім. С.М. Савенка

3
Геруш Ігор 

Васильович
Доцент 1533

Біоорганічної і біологічної 

хімії та клінічної біохімії

4
Шеремет Михайло 

Іванович
Доцент 1507,75 Хірургії №1

5
Хомко Олег 

Йосипович
Доцент 1463,8

Догляду за хворими та вищої

медсестринської освіти



Рейтинг викладачів, діяльність яких визнано 
найрезультативнішою

Р
е
й

ти
н

г 

ПІБ Посада

Загальна 

сума балів за 

всіма 

напрямами

Назва кафедри

1
Басараба 

Роксолана 

Юріївна

Асистент 1953,91 Фармації

2
Смандич Віталій 

Степанович
Асистент 1648

Внутрішньої медицини, 

клінічної фармакології та 

професійних хвороб

3
Гринько Наталя 

Валер’янівна

Асистент
1444,5

Нервових хвороб, психіатрії

та медичної психології

ім. С.М. Савенка

4
Попова Ірина 

Сергіївна
Асистент 1145

Гістології, цитології та 

ембріології

5
Садогурська

Катерина 

Володимирівна

Асистент 1050,92 Фармації



Усереднені показники рейтингу за 5 років 
(бали)

Посада 2017 2018 2019 2020 2021

Зав. кафедри, 

професор
1076 1073 1038 936 802,8

Доцент, 

ст. викладач
496 511 539 484 431

Асистент, 

викладач
330 354 369 326 283

Загалом 500 520 533 495 422



Розподіл результатів рейтингування
по розділам діяльності
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Навчально-методична робота
(найбільш вагомі індикатори 2021)

посібники 17%

статті 23%

пров. навч. 
ін.м. 7%

тези 4%
Станції ОСКІ 

3%

інші 20%

навч. програми 
26%



Наукова робота
(найбільш вагомі індикатори 2021)

статті 58%

тези 8%

інші  15%

доповіді 14%

монографії 3%

патенти 2%



Публікації статей, 
вагові частки видань

періодичне
видання

включене до 
наукометрични

х баз Scopus
або Web of
Science 75%

вітчизн. 
журн.  

індекс у 
наук. 

базах/фахов
5%

закорд. 
журн.  

індекс у 
наук. базах 

20%



Кадрова політика
(найбільш вагомі індикатори 2021 р.) 
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Міжнародне, державне визнання, 
виховна робота

(найбільш вагомі індикатори 2021)

доповіді 11%

стажування 
10%

отримання
грантів 2%

переклад 2%

виконавець 
гранту 5%

Воркшопи 3%



Лікувальна робота
(найбільш вагомі індикатори 2021)

публікації та 
виступи 

28%

виїзди за 
викликом 

4%

консультанти 
МКЦ   

7%

членство в 
групі експертів 

ДОЗ 
1%

член правління
проф. 

асоціацій
4%

участь у суд.-
мед. 

експертизах
4%



Середні результати діяльності 
кафедр
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Підсумковий рейтинг кафедр 

За ранжуванням від найбільшого до найменшого

рейтинг кафедр поділено на групи: теоретичні (20) та

клінічні кафедри (29)

За результатами рейтингу визначені кращі кафедри

обох груп та здійснено ранжування у обох групах за

кількістю балів на 1 викладача



РЕЙТИНГ КЛІНІЧНИХ КАФЕДР 

2020-2021 н.р. 

Рейтинг Кафедри
К-сть балів на 1 

викл.

1
Судової медицини та медичного

правознавства
1170,529

2
Клінічної імунології, алергології та 

ендокринології
1092,324

3 Фтизіатрії та пульмонології 947,15

4 Сімейної медицини 818,2667

5 Загальної хірургії 633,8



Продовження…

Рейтинг Кафедри
К-сть балів на 1 

викл.

6 Внутрішньої медицини, фізичної реабілітації та 

спортивної медицини
630,1538

7 Стоматологія дитячого віку 628,3433

8 Нервових хвороб, психіатрії та медичної психології 

ім. С.М. Савенка
607,9842

9 Педіатрії та дитячих інфекційних хвороб 599,8955

10 Внутрішньої медицини, клінічної фармакології та 

професійних хвороб
561,4333

11 Офтальмології ім. Б.Л. Радзіховського 542,7

12 Педіатрії та медичної генетики 519,9357

13 Травматології та ортопедії 506,4125

14 Хірургії №1 502,8118

15 Догляду за хворими та вищої медсестринської освіти 496,0273

16 Акушерства та гінекології та перинатології 495,8889

17 Терапевтичної стоматології 488,675



Рейтинг Кафедри
К-сть балів на 

1 викл.

18 Педіатрії, неонатології та перинатальної медицини 435,2846

19 Акушерства і гінекології 417,705

20 Дерматовенерології 408,375

21 Онкології та радіології 389,8214

22 Урології та нейрохірургії 361,1667

23 Пропедевтики внутрішніх хвороб 354,4

24 Внутрішньої медицини та інфекційних хвороб 349,0363

25 Дитячої хірургії та отоларингології 332,4583

26 Анестезіології та реаніматології 315,5545

27 Хірургічної стоматології та щелепно-лицевої хірургії 299,8385

28 Хірургії №2 281,6308

29 Ортопедичної стоматології 247,7

Продовження…



Рейтинг Кафедри
К-сть балів на 

1 викл.

1
Фармацевтичної ботаніки та 

фармакогнозії
838,0333

2 Патологічної анатомії 667,575

3 Фармації 642,1847

4 Гістології, цитології та ембріології 630,7583

5 Медичної біології та генетики 614,478

6 Психології та філософії 610,8571

7
Суспільних наук та українознавства 546,2857

РЕЙТИНГ ТЕОРЕТИЧНИХ  КАФЕДР 

2020-2021 н.р. 



Рейтинг Кафедри  
К-сть балів на 

1 викл.

8 Фармакології 518,05

9 Патологічної фізіології 506,04

10 Іноземних мов 500,175

11 Анатомії, клінічної анатомії та оперативної хірургії 472,7222

12 Медичної та фармацевтичної хімії 433,7353

13 Соціальної медицини та ООЗ 404,6

14 Біоорганічної і біологічної хімії та клінічної біохімії 383,0286

15 Біологічної фізики та медичної інформатики 362,4786

16 Фізіології ім. Я.Д. Кіршенблата 350,5692

17 Гігієни та екології 346,2353

18 Анатомії людини ім. М.Г. Туркевича 333,5357

19 Мікробіології та вірусології 283,0462

20 Медицина катастроф та військова медицина 281,5714

Продовження…



Недоліки та напрямки покращання роботи 
викладачів та кафедр, що спрямовуватимуться на 

зміцнення репутації університету 

oНеобхідне подальше досягнення гармонійного

балансу між усіма видами роботи кафедр

(навчальною, науковою, кадровою, лікувальною та

міжнародною) шляхом здійснення завідувачами

кафедр ефективного менеджменту (управління) на

підставі адекватного використання інтелектуального

потенціалу кожного співробітника.

oНеобхідно покращити якість наповнення

навчальними матеріалами серверу дистанційного

навчання moodle.



Недоліки та напрямки покращання роботи 
викладачів та кафедр, що спрямовуватимуться на 

зміцнення репутації університету

oНеобхідне подальше нарощування активності

кафедр та викладачів щодо отримання сертифікатів

Загальноєвропейської рекомендації з англійської

мови рівнів В2 та вище.

oПосилення активної участі у міжнародних проектах

та програмах, ширше залучення талановитих

викладачів, професорів, доцентів до пошуку та участі

у грантових програмах, програмах обміну,

воркшопах, семінарах, лекціях



Проект рішення:

◦ Інформацію заступника начальника навчального відділу

– завідувача сектору моніторингу якості освіти та

інформаційно-аналітичного забезпечення доцента

Марусик Уляни Іванівни “Про результати рейтингу

викладачів та кафедр університету за підсумками

діяльності у 2020 – 2021 навчальному році” прийняти до

відома.

◦ Заступнику начальника навчального відділу – завідувачу

сектору моніторингу якості освіти та інформаційно-

аналітичного забезпечення доц. Марусик У.І.

оптимізувати Положення про рейтингову систему

оцінювання діяльності кафедр та викладачів

Буковинськиого державного медичного університету до

28 лютого 2022 року.



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!


