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І. Загальні положення 

1. Навчально-лікувальний центр «Університетська клініка» 

Буковинського державного медичного університету (далі - НЛЦ 

«Університетська клініка») створений наказом ректора Буковинського 

державного медичного університету № 13-0, від 04.12.2012 р. на підставі 

рішення Вченої Ради, з метою надання якісної (доступної, безпечної, 

справедливої, клінічно-результативної та , економічно 

обґрунтованої), спеціалізованої і висококваліфікованої медичної допомоги 

населенню та забезпечення умов для проведення лікувального, навчального та 

наукового процесів на кафедрах Буковинського державного медичного 

університету. 

2. Повна назва Центру українською мовою - Навчально-лікувальний 

центр «Університетська клініка». 

Повна назва Центру англійською мовою - Есіисаиопаїїу апсі Тгеаїтепі 

Сепіег «Шіуегзіїу сііпіс». 

Скорочена назва Центру - НЛЦ «Університетська клініка». 

3. НЛЦ «Університетська клініка» є структурним підрозділом 

Буковинського державного медичного університету, 

4. Положення укладено з метою встановлення порядку створення та 

реорганізації Центру, визначення мети його діяльності, завдань, функцій, 

порядку організації його роботи, визначення його структури, порядку взаємодії 

з іншими підрозділами університету, відповідних прав та відповідальності. 

5. У своїй діяльності НЛЦ «Університетська клініка» керується 

Конституцією України, законами України, в т.ч. законом України «Основи 

законодавства України про охорону здоров'я», законом України «Про 

запобігання корупції», постановами Верховної Ради України, указами 

Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами МОН 

України, МОЗ України та іншими нормативно-правовими актами; Статутом 

Буковинського державного медичного університету. Колективним договором 

Буковинського державного медичного університету, наказами ректора 

Буковинського державного медичного університету та цим Положенням. 



/ 

6. НЛЦ «Університетська клініка» є практично-навчальною та клінічною 

базою для клінічних кафедр та інших структурних підрозділів Буковинського 

державного медичного університету, а також клінічною базою для 

проходження інтернатури (стажування), та функціонально підпорядковується 

ректору університету. 

7. НЛЦ «Університетська клініка» організовує та надає консультативну, 

спеціалізовану та високоспеціалізовану амбулаторно-поліклінічну допомогу 

(послуги) населенню, забезпечує практичну підготовку в освітньому процесі на 

клінічних кафедрах та інших структурних підрозділах Буковинського 

державного медичного університету. 

8. НЛЦ «Університетська клініка» має право надавати платні послуги 

населенню, передбачені чинним законодавством згідно затвердженого переліку, 

проводити медичне обслуговування за договорами із суб'єктами 

господарювання, страховими організаціями та обслуговування іноземних 

громадян, які тимчасово перебувають на території України, в тому числі за 

договорами страхування. 

Кошти, отримані від наданих платних послуг, включаються до 

спеціального фонду відповідної бюджетної програми. 

9. НЛЦ «Університетська клініка» планує свою діяльність, виходячи з 

потреб лікувальних кафедр та інших структурних підрозділів Буковинського 

державного медичного університету. 

10. Ліцензування медичної практики та акредитація НЛЦ 

«Університетська клініка» здійснюється в установленому чинним 

законодавством порядку. 

11. Контроль за організацією діяльності НЛЦ «Університетська клініка» 

здійснює проректор закладу вищої совіти з науково-педагогічної та лікувальної 

роботи Буковинського державного медичного університету. 

II. Структура НЛЦ «Університетська клініка»: 
І 

1. Основними структурними підрозділами НЛЦ «Університетська 

клініка» є: 



1) адміністративний відділ; 

2) стоматологічне відділення. 

2. У разі необхідності в НЛЦ «Університетська клініка» можуть 

створюватися й інші підрозділи, що не заборонені чинним законодавством. 

III. Основні завдання та функції НЛЦ «Університетська клініка» 

1. Основними завданнями НЛЦ «Університетська клініка» є: 

1.1. Надання медичної допомоги населенню в тому числі 

висококваліфікованої спеціалізованої, освоєння сучасних медичних технологій 

діагностики і лікування, та сприяння їх впровадженню в навчальних та 

лікувальних закладах України; 

1.2. Забезпечення проведення лікувального, освітнього та наукового 

процесів кафедрами Буковинського державного медичного університету; 

1.3. Організація роботи НЛЦ «Університетська клініка» по впровадженню 

системи забезпечення якості медичної діяльності шляхом приведення її у 

відповідність до вимог міжнародного стандарту. 

2. Відповідно до основних завдань НЛЦ «Університетська клініка» 
забезпечує: 

2.1. Організацію та надання консультативної, амбулаторно-поліклінічної, 

спеціалізованої та високоспеціалізованої допомоги (послуг) населенню; 

2.2. Розвиток та підвищення ефективності медичної допомоги на основі 

посилення її профілактичної спрямованості, впровадження сучасних методів 

діагностики та лікування захворювань; 

2.3. Надання висококваліфікованої спеціалізованої амбулаторної 

терапевтичної, хірургічної, ортопедичної та ортодонтичної (у т.ч. іноземним 

громадянам у межах діючих нормативно-правових актів України) із 

застосуванням сучасних методів профілактики, діагностики та лікування; 

2.4. Надання пацієнту першої невідкладної допомоги при алергічних 

реакціях, гострій серцевій недостатності, обмороці, шоку під час лікування 
і 

(надання послуги); 

2.5. Належні умови для проведення практичних занять на очних циклах 



для лікарів-інтернів та лікарів-слухачів на циклах спеціалізації, стажування та 

циклах тематичного удосконалення, консультативно-лікувальної роботи 

викладачів кафедр, клінічних ординаторів, аспірантів; 

2.6. Організацію відпрацювання практичних навичок лікарів-інтернів на 

очних та заочних циклах навчання; 

2.7. Інформаційно-аналітичний супровід лікувально-діагностичного 

процесу; 

2.8. Організацію та участь у проведенні наукових з'їздів, конгресів, 

симпозіумів, науково-практичних конференцій, семінарів, тренінгів, олімпіад та 

круглих столів, презентацій і виставок медичної техніки та виробів медичного 

призначення; 

2.9. Належні санітарно-гігієнічні умови для виконання основних завдань 

НЛЦ «Університетська клініка» відповідно до вимог чинного законодавства; 

2.10. Організацію та проведення заходів щодо профілактики, пропаганди 

здорового способу життя та санітарно-гігієнічного виховання населення; 

2.11. Ведення статистичного обліку та подання медичної статистичної 

звітності у встановленому порядку; 

2.12. Зміцнення матеріально-технічної бази НЛІД «Університетська 

клініка»; 

2.13. Участь у розробці нових медичних технологій і їх впровадження у 

структурних підрозділах НЛЦ «Університетська клініка» та на кафедрах 

Буковинського державного медичного університету; 

2.14. Сприяння та підтримка розвитку всіх працівників НЛЦ 

«Університетська клініка» у підвищенні кваліфікації на належному світовому 

рівні (закордонне стажування, конференції тощо). 

IV. Права та обов'язки НЛЦ «Університетська клініка» 

1. Права НЛЦ «Університетська клініка»: 

1.1. Планувати та здійснювати діяльність відповідно до основних завдань 

НЛЦ «Університетська клініка», визначених цим Поїіоженням. 



1.2. Мати встановленого зразку печатку та штампи, для оформлення та 

засвідчення медичної та іншої документації, реєстрації кореспонденції, тощо; 

1.3. Надавати усі види амбулаторно-поліклінічної високоспеціалізованої 

допомоги населенню (терапевтична, ортопедична, хірургічна, ортодонтична, 

рентгенологія, фізіотерапія тощо) згідно стандартів якості; 

1.4. Надавати платні послуги у відповідності до чинного 

законодавства України. 

1.5. Співпрацювати з вітчизняними та зарубіжними практичними, 

науковими та дослідними закладами. 

1.6. На умовах трудового договору, використовувати послуги 

позаштатних спеціалістів, діючи відповідно нормативних актів. 

2. Обов'язки НЛЦ«Університетська клініка»: 

2.1. Забезпечувати на високому рівні надання лікувально-консультативної 

допомоги населенню; 

2.2. Організовувати матеріально-технічне забезпечення лікувального 

процесу; 

2.3. Створювати належні умови для високопродуктивної праці, 

дотримання трудового законодавства, правил і норм охорони праці, техніки 

безпеки тощо; 

2.4. Суворо дотримуватися правил проведення санітарно-гігієнічних, 

протиепідемічних заходів, норм і правил охорони праці та протипожежної 

безпеки; 

2.5. Дбайливо ставитись до майна, забезпечувати його збереження та 

використання за цільовим призначенням. 

V. Фінансово-господарська діяльність НЛЦ «Університетська клініка» 

1. НЛЦ «Університетська клініка», з метою забезпечення діяльності, 

передбаченої цим Положенням, користується майном, яке знаходиться в 

оперативному управлінні або оренді Буковинського державного медичного 

університету. 



2. Оснащення НЛЦ «Університетська клініка» лікарськими засобами, 

медичною апаратурою, інструментарієм, твердим та м'яким інвентарем, 

господарським майном тощо, здійснюється відповідно до нормативів в межах 

кошторисних призначень. 

3. Відповідальність за збереження майна, що використовується НЛЦ 

«Університетська клініка», несе директор НЛЦ «Університетська клініка», а 

безпосередню відповідальність за майно та інвентар на робочому місці, несе 

матеріально відповідальна особа клініки на підставі укладених договорів про 

матеріальну відповідальність. 

4. Фінансове забезпечення НЛЦ «Університетська клініка» здійснюється 

за рахунок спеціального фонду та інщих джерел, не заборонених чинним 

законодавством. 

5. Вартість платних послуг затверджується наказом ректора у 

відповідності до кошторису, який за пропозиціями директора Центру 

розраховується планово-економічним відділом Буковинського державного 

медичного університету та затверджується ректором. 

У відповідності до затвердженого кошторису кошти спрямовуються: на 

відшкодування витрат щодо забезпечення діяльності Центру; на оплату праці 

безпосередніх виконавців робіт; на оплату комунальних послуг та на інші 

витрати згідно кошторису. 

6. Бухгалтерський облік здійснюється бухгалтерською службою 

Буковинського державного медичного університету. 

VI. Управління НЛЦ «Університетська клініка» 

1. Управління НЛЦ «Університетська клініка» здійснюється 

безпосередньо керівником - директором НЛЦ «Університетська клініка». 

2. З директором НЛЦ «Університетська клініка» укладається контракт 

строком від трьох до п'яти років відповідно до ч. 9 СТ.16 Закону України 

«Основи законодавства України про охорону здоров'я». 

3. Директор НЛЦ «Університетська клініка» Призначається на посаду та 

звільняється з посади наказом ректора Буковинського державного медичного 



університету за поданням проректора з науково-педагогічної та лікувальної 

роботи, з дотриманням вимог трудового законодавства України. 

4. Директор «Університетська клініка» повинен мати повну вищу освіту 

(спеціаліст, магістр), сертифікат спеціаліста за фахом «Організація і управління 

охороною здоров'я». 

5. Директор НЛЦ «Університетська клініка» безпосередньо 

підпорядковується проректору закладу вищої освіти з науково-педагогічної та 

лікувальної роботи, проректорам та заступникам ректора в межах їх 

повноважень. 

6. Директор НЛЦ «Університетська клініка» зобов 'язаний: 

6.1. Додержуватися вимог чинного законодавства, загальнодержавної та 

внутрішньо-академічної нормативної бази, зокрема Закону України «Про 

запобігання корупції», наказів ректора Буковинського державного медичного 

університету, вказівок проректора з науково-педагогічної та лікувальної 

роботи, а також посадовою інструкцією; 

6.2. Забезпечувати вирішення організаційних і медико-технологічних 

питань діяльності НЛЦ «Університетська клініка»; 

6.3. У межах своїх повноважень, визначених посадовою інструкцією, 

контрактом та цим Положенням відповідно до чинного законодавства України 

вирішувати питання діяльності НЛЦ «Університетська клініка»; 

6.4. Нести відповідальність за діяльність НЛЦ «Університетська клініка» 

та виконання покладених на нього завдань та функцій, а також за свої рішення 

та дії; 

6.5. Забезпечувати створення умов для проведення освітнього процесу 

профільними кафедрами на базі НЛЦ «Університетська клініка» Буковинського 

державного медичного університету; 

6.6. Організовувати надання медичної та високоспеціалізованої 

амбулаторно-поліклінічної допомоги населенню згідно стандартів якості; 

6.7. Вносити пропозиції щодо структури та штатного розпису НЛЦ 

«Університетська клініка» та подавати їх на розгляд проректору з науково-
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педагогічної та лікувальної роботи Буковинського державного медичного 

університету; 

6.8. Затверджувати плани роботи підрозділів НЛЦ «Університетська 

клініка»; 

6.9. Звертатися до адміністрації Буковинського державного медичного 

університету з поданням про встановлення доплат, надбавок, інших 

матеріальних та моральних заохочень працівникам НЛЦ «Університетська 

клініка», накладення стягнень, за рахунок коштів відповідної бюджетної 

програми. 

6.10. Організовувати роботу з добору, розстановки і використання 

медичних кадрів та організовувати їх працю; 

6.11. Звітувати перед проректором закладу вищої освіти з науково-

педагогічної та лікувальної роботи Буковинського державного медичного 

університету про лікувальну діяльність НЛЦ «Університетська клініка»; 

7. Працівники НЛЦ «Університетська клініка» призначаються на посади 

та звільняються з посад наказом ректора Буковинського державного медичного 

університету за поданням директора та проректора закладу вишої освіти з 

науково-педагогічної та лікувальної роботи. 

8. Функціональні обов'язки працівників НЛЦ «Університетська клініка» 

визначаються посадовими інструкціями, що затверджуються у встановленому 

в Буковинському державному медичному університеті порядку. 

VII. Припинення діяльності НЛЦ «Університетська клініка» 

1. Припинення діяльності НЛЦ «Університетська клініка» здійснюється 

шляхом його ліквідації або реорганізації. 

2. НЛЦ «Університетська клініка» ліквідується або реорганізується 

наказом ректора Буковинського державного медичного університету за 

рішенням вченої ради Буковинського державного медичного університету. 



VIII. Прикінцеві положення 

1. Це Положення затверджується вченою радою Буковинського 

державного медичного університету і вводиться в дію наказом ректора 

Буковинського державного медичного університету. 

2. Зміни, доповнення та уточнення до цього Положення вносяться 

шляхом затвердження Положення в новій редакції. 

3. Після затвердження Положення в новій редакції попереднє Положення 

втрачає юридичну силу. 

Затверджено Вченою радою 

Протокол _від « М » 

Погоджено: 
Проректор закладу вищої освіти з наукоро-педагогічної та лікувальної роботи 

о ^ у у У Тетяна ІЛАЩУК 

Проректор закладу вищої освіти з науково-^едагогічної роботи 

Володимир ХОДОРОВСЬКИЙ 

Проректор закладу вищої освіти з науково-педагогічної роботи 

та міжнародних зв'язків ^ 

Мар'яна ГРИЦЮК 

Заступник ректора з економічних питань 

Тетяна ІВАЩУК 

Головний бухгалтер ^ ^ / 

Алла ОСТАФІЙЧУК 

Декан факультету стоматолорчного факультету 

В'ячеслав БІЛООКИМ 

Директор Навчально-наукового інституту післядипломної освіти 

Д ^ Ш Андрій Б А М Б У Л Я К 

Прові пний юрисконсульт 

Вадим СЕМКІВ, Олег БОДНАР, Альона КИРИЛЮК 


